
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное автономное общеобразовательное учреждение "Полилингвальный комплекс "Адымнар - путь к 
знанию и согласию" г. Казани

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Интернат
Административный персонал

Педагогический персонал
Учебно-вспомогательный пер­

сонал
Обслуживающий персонал

428А. Рабочий по зданию Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

430А. Машинист по стирке бе­
лья

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

434. Дворник Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 15.12.2021 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор (Руководитель организации) „ У  \ \  ________ Шамсутдинов А. И.________  __________

(должность) ~Лп5Ягтв*)---- '  (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Главный инженер (Специалист по ox- ^

ране труда) Печенкин М. А.
(должность)

Главный инженер (Специалист по ох­
ране труда)

(должность)

(Ф.И.О.)

Хуснутдинов А. Б. 
(Ф.И.О.)----------

оценку условий труда:
Назипов И.Р.

( Ф И О ) --------

Эксперт(ы)
5071

(№ в реестре

(дата)

(да Га)

15.12.2021
(дата)


